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责编韩冯盼校对韩冯盼

新华社北京12月5日电乡村医生是

我国农村医疗卫生服务网底，党中央对

乡村医生队伍建设高度重视。为引导和

鼓励医学专业高校毕业生充实优化乡村

医生队伍，促进高校毕业生就业，中央编

办、国家卫生健康委、教育部、财政部、人

力资源社会保障部近日联合印发《关于

做好大学生乡村医生专项计划编制保障

工作的通知》。

通知明确，各地按照大学生乡村医

生专项计划招录的2023届高校毕业生，

以及2020年新冠疫情以来通过“医学专

业高校毕业生免试申请乡村医生执业注

册政策”进入村卫生室工作的大学生，通

过事业单位公开招聘，择优聘用为乡镇

卫生院工作人员、在村卫生室工作，按程

序给予事业编制保障。

为强化编制引导和保障作用，通知

要求，县级卫生健康部门负责县域内被

聘用大学生乡村医生的统筹，优先保障

偏远乡镇村卫生室。省级机构编制部门

会同卫生健康、财政、人力资源社会保障

等部门，做好县域间统筹，优先保障偏远

和经济欠发达的市县。按专项计划招录

且实际到岗的大学生乡村医生所需编

制，优先在乡镇卫生院现有事业编制内

调剂解决，调剂解决确有困难的，为乡镇

卫生院专门核增事业编制。大学生乡村

医生专项计划编制实行专编专用、专门

管理。被聘用大学生乡村医生编制和人

事关系在乡镇卫生院，工作岗位在村卫

生室，明确在村卫生室工作的最低年限。

被聘用大学生乡村医生交流、解除聘用

合同等空出的编制，定向用于后续年度

大学生乡村医生招聘工作。乡镇卫生院

承担被聘用大学生乡村医生日常管理的

主体责任。

通知强调，各地机构编制部门建立

大学生乡村医生专项计划编制台账，实

行实名制管理。任何单位、任何个人不得

以任何理由、任何形式，挪用、占用、冒用

或变相使用大学生乡村医生专项计划编

制。严禁借专项核增编制机会搭便车、套

取编制，严禁以各种名目人为增设村卫

生室、增加乡村医生岗位、解聘现有合格

乡村医生。一经发现违规违纪情况，将依

规依纪追究用人单位、管理部门及相关

负责人责任。

日前，中国疾控中心发布冬季流感疫

苗接种健康提示，明确接种流感疫苗是预

防流感、降低流感相关重症和死亡风险的

经济、有效手段，可以显著减少流感带来

的健康危害和医疗机构的诊疗压力。

根据健康提示，流行性感冒是由流

感病毒引起的对人类健康危害严重的急

性呼吸道传染病。人群对流感病毒普遍

易感，婴幼儿、老年人、孕妇和慢性病患

者等人群感染流感后出现严重症状的风

险较高。学校、托幼机构和养老院等人群

聚集的场所易发生流感疫情。

现在接种疫苗是否还来得及？

部分公众关心流感已经进入高发

季，现在接种疫苗是否还来得及。对此，

健康提示明确，尽管流感疫苗的最佳接

种时机是在流感流行季到来之前，但在

整个流感流行季内都可以前往接种点进

行接种。这样既直接保护自己，也间接保

护尚未接种的家人。

去哪里可以接种流感疫苗？

近日，记者走访基层社区卫生服务

中心发现，不少民众自发前来预约接种

流感疫苗，部分社区预防接种门诊也正

在积极推进接种工作。根据健康提示，广

大居民可以向当地符合条件的医疗机构

咨询，根据医务人员建议尽早接种流感

疫苗。接种单位在整个流行季节都可以

提供接种服务。

三价和四价流感疫苗怎么选？

中国疾控中心传染病管理处研究员

彭质斌表示，世界卫生组织每年都基于全

球流感监测结果提出下一个流行季节流感

三价和四价疫苗的推荐组分。三价和四价

流感疫苗都可有效起到预防效果，公众可

自愿接种任何一种流感疫苗。 据新华社

教育部发布26条举措
全力促进2024届高校毕业生就业创业

记者12月5日从教育部、人力资源

社会保障部召开的2024届全国普通高

校毕业生就业创业工作视频会议上获

悉，2024届全国普通高校毕业生规模预

计达1179万人，同比增加21万人。教育

部将会同有关部门进一步完善促进就

业政策，拓宽市场化社会化就业渠道，

实施就业创业促进行动，推进构建高校

毕业生高质量就业服务体系，全力促进

高校毕业生就业。 据新华社

日前，教育部印发《关于做好2024届

全国普通高校毕业生就业创业工作的通

知》（以下简称《通知》），提出26条举措，

要求各地各高校深入贯彻落实党中央、

国务院决策部署，实施“2024届全国普通

高校毕业生就业创业促进行动”，全力促

进高校毕业生就业。具体内容跟教育小

微一起了解———

《通知》指出，高校毕业生是国家宝

贵的人才资源。各地各高校要把高校毕

业生就业作为重中之重、摆在更加突出

的位置，健全就业促进机制，强化统筹部

署、协同联动和高校责任，调动各方力量

形成全员促就业工作合力。

《通知》强调，大力开拓市场化社会

化就业渠道。持续深入开展“高校书记校

长访企拓岗促就业专项行动”，认真落实

“两个100”要求，提升访企拓岗工作实

效。推进实施“万企进校园”计划，为毕业

生提供更多优质岗位信息。全面推广使

用国家大学生就业服务平台，深入开展

“24365携手促就业精准服务”。充分发挥

全国就指委和行业协会作用，加强分行

业分区域就业市场建设。加大民营企业、

中小企业招聘推介力度，鼓励中小企业

更多吸纳高校毕业生。

《通知》明确，充分发挥政策性岗位

吸纳作用。推动各地各部门尽早安排党

政机关、事业单位、国有企业等招考和各

类升学、职业资格考试，为毕业生争取更

多求职时间。大力挖掘基层就业空间，继

续组织实施好“特岗计划”“三支一扶”

“西部计划”等基层就业项目，拓展实施

“城乡社区专项计划”“大学生乡村医生

专项计划”。鼓励各地出台优惠政策，吸

引更多毕业生到基层一线就业创业。畅

通入伍绿色通道，积极鼓励高校毕业生

应征入伍。

《通知》要求，推进构建高质量就业

指导服务体系。把就业教育和观念引导

作为“三全育人”的重要内容，引导毕业

生树立正确的成才观、职业观、就业观。

加强生涯教育和就业指导，修订完善就

业指导课程教学要求，遴选打造一批优

秀就业指导课程和教材。充分运用现代

信息技术，为学生提供个性化、精准化、

便捷化的就业指导服务。办好首届全国

大学生职业规划大赛。强化就业实习实

践，帮助学生增强就业能力、获取就业机

会。积极营造平等就业环境，切实维护毕

业生就业权益。重点关注脱贫家庭、低保

家庭、零就业家庭、残疾等困难群体毕业

生，建立帮扶工作台账，“一对一”提供精

准就业帮扶。深入实施“宏志助航计划”。

推进对口开展就业帮扶援助。

《通知》强调，完善就业监测与评价

反馈机制。认真落实毕业去向登记制度，

严格落实就业监测工作“四不准”“三不

得”要求，确保就业数据真实准确。进一

步完善就业工作综合评价指标体系，破

除单一评价导向，推动各地和高校全面提

升就业工作能力和服务水平。完善就业状

况反馈机制，深入开展高校毕业生就业状

况跟踪调查，持续实施毕业生去向落实率

红黄牌提示制度，引导高校及时优化调整

学科专业，提高人才培养质量。

《通知》要求，各地各高校要切实落

实就业“一把手”工程，逐级压实工作责

任，确保就业安全稳定。认真落实机构、

人员、场地、经费“四到位”要求，加强省

级教育行政部门和高校就业服务机构和

工作队伍建设，按比例配备校级就业工作

人员。大力开展就业总结宣传，推进就业

政策宣传进园区、进企业、进高校、进社

区，广泛宣传各地各高校和用人单位促就

业的好经验、好做法，积极营造全社会关

心支持高校毕业生就业的良好氛围。

2024届全国普通高校毕业生
规模预计达1179万人
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