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持续提升营商环境 用心打好“服务牌”

王益区：让人才进得来留得住

合阳县第十批研究生助力团
帮助农户抢收油菜

■记者严利君通讯员刘倩
“我是应届毕业生，刚接到人才中

心发送的招聘信息就赶过来了，今天

有两家企业都让我去试试，在家门口

就能找到工作，真的太高兴了。”4月25
日，铜川市王益区方舟广场的求职者

刘梅梅说。这只是王益区不断健全人

才政策落实机制的一项举措。今年以

来，王益区认真总结“企业点单”“政策

找人”等经验方法，制定全链条提升人

才政策效能实施办法，从源头上解决

人才政策与项目落地“脱节”问题，进

一步提升人才流动便利度，着力增强

人才获得感。

王益区围绕“优质服务引人才、

聚人才、办实事”等方面，多措并举，

持续提升营商环境，用心打好“服务

牌”，整合资源、主动服务、高效落实，

让人才进得来、留得住，着力打造人

才发展的良好生态，构筑营商环境

“引力场”。

“如果家乡有合适的经商环境，

良好充足的工作岗位，相信大家都不

愿意背井离乡在外漂泊。”外出务工

人员卫鑫在对营商环境的建言中表

达了对家乡发展的期盼。环境好，人

才聚，王益区坚持强市场，访企拓岗

同发力；通过云端发力、线下联动、专

项活动加持，不断完善公共服务体

系，以优质服务保障留住人才。

让营商环境和人才环境同频共

振，需要招商引“智”同向驱动，更需

要解决“生活”“事业”双课题。“安居

乐业”是人才对环境提出的基本要

求，需要以营造良好生活环境和创新

创业环境为聚焦点、着力点，打通营

商环境和人才环境之间的脉络关联，

王益区切实加强人才公寓建设，制定

配套的人才公寓入住管理办法及相

关政策措施，完善人才公寓硬件和软

件设施，建设人才服务中心，为各类

人才提供更好的服务。

无论是“柔性引才”，吸引人才向

重点领域和产业集聚，还是“硬招揽

才”，全方位支持企业家、大学生、退

伍军人、农民工等返乡创业，都是解

除人才后顾之忧之举，王益区从人才

环境建设短板弱项入手，系统解决营

商环境建设中的堵点难点，让人才发

挥更大的创新创业积极性，促进经济

社会不断发展。

全力推动减税降费、行政奖励、

财政补贴补助等各项惠企利企政策

落地，王益区不曾止步，在良好营商

环境的“加持”下，越来越多“乡贤”愿

意反哺桑梓。“中医药产业发展方面

的优惠政策有苗种补贴、种植补贴、

认证补贴、养殖补贴、销售奖励、一致

性评价奖励等，增强了我们的发展信

心。”返乡创业者王大为说。

王益区加强落实“店小二”“一事

一议”“一企一策”等措施，强化项目

建设服务保障和要素配置，设置“24
小时便民自助服务区”，配备了自助

办照机、自助发票申领机、便民储物

柜、高频事项一次性告知单等，政务

服务不打烊，将“8小时服务”向“全天

候”跨越，极大提升了办事企业和群

众的幸福感和满意度，实现政务服务

效率和品质双提升。

“尊重人才，最直接的体现就

是要更好地为人才服务，这代表着

一座城市对人才的态度。”王益区

人社局有关负责人表示，下一步王

益区将继续坚持需求驱动，进一步

完善人才服务清单制度，提供更加

优质、更加高效、更具获得感的人

才服务。

■记者杨月锋通讯员彭豪文/图
当前正值油菜采收季节，但今

年的“烂场雨”导致农户将要面临

减产的风险，为了帮助农户解决实

际困难，6月1日下午，合阳县第十

批研究生助力团主动请缨前往合

阳县路井镇西吴村，与村干部、农

技人员一起深入田间地头，协助农

户采收油菜。

到达西吴村后，研究生助力团成

员了解了当前采收工作的大致进展，

并在西吴村党支部书记的带领下，马

不停蹄地赶往油菜地。到达地头后，

助力团成员马上撸起袖子与村民一

起收割油菜，他们不怕脏不怕累，用

实际行动践行了新时代青年的责任

担当和奉献精神。

“感谢研究生助力团的帮忙，让

我们的油菜能及时收割。”西吴村村

民王大爷说。据了解，近期油菜已经

陆续成熟，但由于多日连续降雨，加

上人手不足，抢收工作十分紧张，若

错过采收时机可能导致油菜籽脱落，

造成大量损失。

“我们作为研究生助力团的成

员，不仅要为乡村振兴提供科技支撑

和政策指导，还要在关键时刻给广大

农民朋友们撑腰打气。”研究生助力

团成员汪海英表示，通过参与油菜抢

收工作，他深切感受到了农业生产的

艰辛和农民群众的期盼，也坚定了自

己服务乡村振兴的信心。

据悉，合阳县第十批研究生助

力团由西北农林科技大学选派的17
名博硕士研究生组成，于2023年2月

份到达合阳县，在县委组织部、县

农业农村局等部门和乡镇挂职锻

炼，他们将利用自身的专业优势和

学校资源，搭建校地连接桥梁，为

合阳县乡村振兴持续提供智力支持

和人才保障。

阳光讯（记者史超通讯员张仕昕）自2023年

“安全生产月”活动启动以来，黄陵矿业公司二号

煤矿紧紧围绕“人人讲安全，个个会应急”的活动

主题，多措并举、多点发力，确保“安全生产月”活

动取得实效。

该矿严格落实安全责任，坚守安全底线，执

行带班制度和岗位安全生产责任制，把安全责

任细化分解到现场、岗位和具体责任人；同时，

积极开展安全专项整治、事故案例观看和讲评、

“三违”人员现身说法等活动，努力消除工作中

存在的安全隐患。

此外，为了进一步强化职工规范作业和安全

救护技能，该矿组织安监人员精心拍摄制作了入

井人员安全培训视频，并通过井口候车室大屏、班

前会班后会、QQ群等集中播放，为大家送上“安

全套餐”。

在“安全生产月”活动期间，该矿加大对工作面

顶板、瓦斯、冲击地压、防灭火等重点工作的安全

管理力度，对重点场所和重要部位开展专项检查，

保证正规循环作业，杜绝盲目生产，把好安全生产

关。该矿还将开展各类事故应急演练，增强广大职

工自救互救、联保互保和第一时间处置突发事件

的能力。

黄陵矿业公司二号煤矿多措并举
推进“安全生产月”活动走深走实

阳光讯（记者韩建军通讯员张楠文/图）

近日，柞水县召开2023年打造中国康养之都工

作推进会，柞水县人大常委会主任熊德海出席

会议并讲话，县委常委、常务副县长胡大志主持

会议，副县长王茂荣传达全市打造康养之都工

作会议精神并安排下一步工作。

会议要求，要突出规划引领、基础设施、康

养项目三个重点，在夯实发展基础上下功夫，持

续优化营商环境，全力推动项目落地，为全县打

造康养之都擘画新蓝图；要聚焦医疗、养老、旅

游、体育、医药、食品“六大产业”，在健全智能体

系上下功夫，抢抓中省市政策机遇和西商融合

机遇，对标“双50”目标，健全信息通信网络、构

建数字化发展底座，持续推进多产业融合、智能

化发展；要抓好市场主体培育、康养人才培养、

关键环节提升、康养产品供给、责任机制落实五

个关键，在提升建设水平上下功夫，努力把柞水

打造成为全国知名康养旅游目的地。

会上还通报了今年1~5月份全县康养之都

建设推进情况，对《2023年柞水县打造中国康养

之都工作要点》和《2023年柞水县打造中国康养

之都工作任务清单》作了详细解读。

柞水县召开打造中国康养之都工作推进会
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